
West-Achterhoekse samenwerking 

Drs. S. Kroon, wethouder economie gemeente Doetinchem 



Ambitie  
West-Achterhoekse samenwerking 
•  Samenwerken om kansen te benutten; 
•  Versnippering en verrommeling tegengaan; 
•  Behoud van werkgelegenheid; 
•  Juiste bedrijf op de juiste plaats; 
•  Optimaliseren van de leefomgeving; 
•  Geen neerwaartse concurrentie op prijs of 

kwaliteit; 
•  Verevening door combinatie oud en nieuw. 
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        Deelnemende gemeenten 



Financiën fase 1 



Risicoverdeling 
Deelnemende gemeenten zijn risicodragers:  

•  Doetinchem   35% 
•  Montferland   25%  
•  Oude IJsselstreek  20% 
•  Bronckhorst   20% 
 

Percentage opgesteld op basis van: 
•  evenredigheid; 
•  draagkracht (omvang begroting); 
•  en naar rato van het oppervlak bedrijventerreinen.  



Voorbereiden (2007 - 2009): 
•  Verkenning Metrum (onderdeel exploitatie-opzet); 
•  Quick scan Oost NV (start begin 2007); 
•  Tekenen intentieverklaring (19 juni 2007); 
•  Uitwerking samenwerking met kwartiermakers;  
•  Vaststellen basis samenwerking (27 oktober 2008). 
 
Tips: 
•  Vorm volgt inhoud: zoek gemeenschappelijke doelen 

en overeenkomsten; 
•  Creëer een win-win situatie; 
•  Wees transparant. Houd uw kaarten niet op uw borst; 
•  Kies het moment van samenwerking, bijvoorkeur na 

verkiezingen. 
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Formaliseren (2009 - 2010): 
•  Uitwerken definitieve samenwerkingsovereenkomst; 
•  Afsluiten privaatrechtelijke 

samenwerkingsovereenkomst 22 januari 2010; 
•  Uitwerken plannen A18 Bedrijvenpark en EBT; 
•  Uitwerken plannen herstructurering en 

herontwikkeling. 
 
Tips: 
•  Besteed tijd aan het opstellen van overeenkomsten; 

maak het niet te vrijblijvend; 
•  Drijf de boel niet op de spits; 
•  Kies één projectwethouder; 
•  Vier uw successen. 
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Realiseren (vanaf 2010): 
•  Start samenwerking, uitwerken details; 
•  Start (her-)ontwikkelingen; 
•  Benoeming programmanager c.q. neutrale bewaker. 

Tips: 
•  Stuur op ambitie; 
•  Onderhoud contacten met hogere overheden; 
•  Betrek ondernemersverenigingen bij samenwerking; 

bij opzetten parkmanagement; 
•  Organiseer stuurgroepvergaderingen; bespreken 

voortgang en grondexploitatie; 
•  Voer vanuit één locatie gezamenlijke promotie en 

acquisitie op basis van SER ladder. 
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